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Der Verein Hebebühne führt seit 1989 Beratungen und Schulungen vorwiegend im Auftrag des AMS NÖ 

durch und steht für Qualität und Kompetenz. Als Beratungs-, Betreuungs- und Schulungseinrichtung 

bieten wir hoch- und niederschwellige Leistungen an und unterstützen Teilnehmende mit unserem 

multiprofessionellen Team in unterschiedlichen Lebenslagen und Fragestellungen. 

 
Wir suchen ehestmöglich mit 30 Wochenstunden eine engagierte 
 

Projektleitung (m/w/d) für  
Beratungsprojekt im arbeitsmarktnahen Kontext 
 

 
Sie interessieren sich für: 

• Steuerung der Organisation und Administration für die Umsetzung des Beratungsprojektes 

• Steuerung der Konzeptumsetzung gemäß den vorgegebenen Projektzielen  

• Mitarbeit bei Projekteinreichungen und Feinplanung des Konzeptes 

• Projektcontrolling 

• Inhaltliche Weiterentwicklung und Gewährleistung der Qualität der Umsetzung 

• Vorbereitung für Projektabschlüsse und -berichte 

• Personalsteuerung und Teamleitung 

Wir freuen uns auf Mitarbeiter_innen für diesen Einsatzbereich, die mitbringen: 

• Akademische Berufsausbildung mit psychosozialem Hintergrund 

• Mehrjährige Leitungserfahrung Erfahrung in Personalführung und- management 

• Erfahrung mit Fördergeber_innen, im Speziellen AMS als Auftraggeber 

• Berufserfahrung im psychosozialen Kontext und im Beratungsbereich 

• Gute Vernetzung durch bisherige Arbeitsverhältnisse 

• Leitungskompetenz und Wissen über Prozessmanagement  

• Verantwortungsbewusstsein, Handlungsorientierung und hohe Selbstorganisation 

• Verhandlungsfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, Organisations- und Präsentationskompetenz 

• sehr gute verbale und schriftliche Kommunikation 

• Sehr gute EDV Kenntnisse (MS Office) 

• Führerschein B 

Was wir Ihnen bieten: 

• Einsatzort: Tulln und ggf die weiteren Beratungsstandorte 

• Beschäftigungsverhältnis: Anstellung mit 30 Wochenstunden (25 Wstd. Projektleitung, 

5 Wstd Beratung) 

• Home-Office-Möglichkeit bis max. 25% der Wochenarbeitszeit 

• Monatliches Mindestgehalt bei Anstellung SWÖ KV mit 25 Leitungsstunden in VG 9 und 

5 Beratungsstunden in VG 8, gesamt mind. € 3.000,74 für 30 Wstd. (inkl. KV Erhöhung ab 

01.04.26). Durch anrechenbare Vordienstzeiten kann jeweils eine höhere Einstufung erfolgen.  

• Ein spannendes, vielfältiges und abwechslungsreiches Betätigungsfeld mit Entwicklungs-

möglichkeiten, ein positives Betriebsklima in einem hoch motivierten und erfahrenen Team, 

Supervision und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an personal@hebebuehne.at mit Bewerbungsfrist bis 

17.03.2026. 
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