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VeranstalterInnen

Der Verein Hebebühne als gemeinnützige Organisation 
ist erfolgreich im Sozial- und Gesundheitsbereich tätig 
und bietet das Projekt TRENDWENDE gemeinsam mit 
der Gemeinnützigen Sanierungs- und Beschäftigungs- 
GmbH, sozialökonomischer Betrieb, im Auftrag des 
AMS Niederösterreich für das Mostviertel an.

Beratungsstandorte

n  3430 Tulln, Frauentorgasse 72-74 (ehemalige Land-
wirtschaftl. Fachschule), Eingang über den Hof

n  3180 Lillienfeld, Babenbergerstr. 22

n   3300 Amstetten, Preinsbacherstraße 1 /  
5. Stock / Top 21

n   3390 Melk, Sterngasse 13 / 1. Stock

n   3002 Purkersdorf, Kaiser Josef Straße 4 

n   3100 St.Pölten, Daniel-Gran Str. 36

n   3340 Waidhofen/Ybbs, Kapuzinergasse 6 

Ihre AnsprechpartnerInnen

Ulrike Putz-Alb 
ulrike.putz-alb@hebebuehne.at  
0676 844 655 203

DSAin Brigitte Neymayer 
brigitte.neymayer@gesa-noe.at  
0676 880 444 08

Allgemeine Information

Wienerstraße 22, 3430 Tulln  
Tel.: 02272 / 653 02 Fax: DW 22

office@hebebuehne.at

Öffnungszeiten Sekretariat: 
Mo–Do 9–12 + 13–15 Uhr | Fr 9–12 Uhr

Bei Interesse an einer Teilnahme sprechen Sie bitte  
mit Ihrem AMS Berater oder Ihrer AMS Beraterin.  
Sie erhalten einen Termin für ein Erstgespräch an  
einem Ihrem Wohnort nächst gelegenen Beratungs-
standort.

Trendwende

unterstützt Sie als Beratungs- und Betreuungsprojekt 
durch ein breit gefächertes Angebot bei der Ent- 
wicklung neuer Perspektiven für Leben und Arbeit.

Das Angebot ist kostenfrei und vertraulich.
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Arbeit und Beruf

In einem Erstgespräch informieren wir Sie umfassend 
über die Möglichkeiten und Angebote des Projektes 
TRENDWENDE und erheben gemeinsam mit Ihnen 
Ziele für eine eventuelle Teilnahme. Es wird ein erster, 
überblicksartiger Aktivitätsplan erstellt und Sie können 
sich für die Nutzung der weiteren Angebote ent-
scheiden.

Beratung

Beratung begleitet Sie während der Zeit Ihrer Teil-
nahme am Angebot TRENDWENDE.

n   Beratung und Information

n   Erstellung eines detaillierten Aktivitätsplanes 

n   Erhebung von Fähigkeiten und Kompetenzen

n   Informationen über Arbeitstrainingsmöglichkeiten

n   Betreuung während eines Arbeitstranings oder 
Praktikums

n   Entwicklung von Perspektiven

Begegnungsraum

Den Begegnungsraum können Sie während der 
Öffnungszeiten ohne vorherige Terminvereinbarung 
nutzen. Im Begegnungsraum erwartet Sie:

n   Eine geschulte Beraterin oder ein geschulter Berater, 
unterstützt Sie bei allen Fragen rund um Leben und 
Arbeit.

n   Infrastruktur wie PC, Drucker, Kopierer, Fax,  
Scanner, Telefon, Internet, die Sie zum Recherchie-
ren und Bewerben nutzen können.

n   Offene und wertschätzende Atmosphäre für Ge-
spräche und Begegnung mit anderen.

Workshops

Wöchentlich werden Workshops zu unterschied-
lichsten Themen an Standorten in der Region an-
geboten, u.a.: Gesundheitsförderung, Bewegungs-
angebote, Vorträge, Exkursionen und Beriebsbesuche. 
Die Themen und Termine für die einzelnen Workshops 
erfahren Sie bei Ihrer Beraterin oder Ihrem Berater.

Arbeitserprobungen

Im Rahmen des Angebots sind Arbeitserprobungen in 
Form von Arbeitstrainings oder Praktika möglich.

Zielgruppe

Personen, die seit mindestens zwei Jahren beim AMS 
in den Bezirken Amstetten, Lilienfeld, Melk, Scheibbs, 
St. Pölten, Waidhofen/Ybbs oder Tulln vorgemerkt 
sind. Die Teilnahme ist nur in Absprache mit Ihrem 
AMS Berater oder Ihrer Beraterin möglich.

Ziele

n   Unterstützung, Beratung, Information 

n   Stärkung von Fähigkeiten

n   Einzel- und Gruppenaktivitäten

n   Erwerb von Wissen und Kompetenz 

n   Arbeitserprobung und Praktika

n   Erweiterung der Möglichkeiten für Leben und 
Arbeit 


